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DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS Homologado em 03/05/2022. JAMIS SILVA BOLANDIN — Prefeito. \Va-
FORTANIAIE A2 D A DE WA DE 2042 nessa da Rocha Avelino (Portaria 304/2021) — Pregoeira. PMSJQM, 03/
DISPOE SOBRE CONCESSAO DE FERIAS E DA OUTRAS PROVIDEN- ~ 05/2022
CIAS: e S e
JAMIS SILVA BOLANDIN, Prefeito de Sao José dos Quatro Marcos. Esta- EXTRATO DE TERMO ADITIVO

do de Mato Grosso, no uso de suas atribuigdes que Ihe s3o conferidas no Espécie: 7° Termo Aditivo do Contrato N® 001/2019; Signatarios: pelo

INCISO Il no artigo 73 da LEI ORGANICA DO MUNICIPIO, CONTRATANTE, Prefeitura Municipal de Sao José dos Quatro Marcos-
RESOLVE: MT e, pela CONTRATADA, a Empresa: ASSOCIACAO PRO SAUDE DE
Artigo 1° - CONCEDER trinta dias de férias a servidora JAQUELINE BA- QUATRO MARCOS, Objeto:Prestacdo deservicos médicos hospitalares

TISTA ALVARES, no periodo de 02 a 31/05/2022, referente ao periodo = ¢ Urgéncia e Emergéncia em Pronto Atendimento (PA) em regime de 24
aquisitivo 2017/2018. horas, no Hospital Municipal de Sao José dos Quatro Marcos atendendo
a populagao do municipio. Alteragao de prazo: prorrogagao do prazo de

Artigo 2° - Esta PORTARIA entrara em vigor na data de sua publicagao. vigéncia do Contrato até 30/04/2023.

revogando as disposigoes em contrario.

[REGISTRADA[PUBLICADA|CUMPRA-SE| EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGO
PREFEITURA DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS Extrato de Ata de Registro de Prego n° 16/2022
AOS 02 DE MAIO 2022 Processo: n® 52/2022 - Pregao Eletrdnico n°® 16/2022
JAMIS SILVA BOLANDIN Assinada em 02/05/2022
Prefeito Municipal Orgao responsavel pelo registro: Prefeitura Municipa! de Sao José dos
PUBLICADA POR AFIXAGAO NO LOCAL DE COSTUME Quatro Marcos CNPJ: 15.024.029/0001-80
Objeto: “REGISTRO DE PREGO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISI-
DEPARTAMENTO DE RECURSOS HUMANOS GAO DE KIT'S DE PRODUTOS DO GENERO ALIMENTICIOS, PRODU-
PORTARIA N° 153 DE 02 DE MAIO DE 2022 TOS DE LIMPEZA, DE NATALIDADE E HIGIENE PESSOAL."

DISPOE SOBRE CONCESSAO DE FERIAS E DA OUTRAS PROVIDEN- ~ Fornecedor. COMERCIAL LUAR EIRELI
CIAS: CNPJ: 02.545 557/0001-33

JAMIS SILVA BOLANDIN, Prefeito de Sao Jose dos Quatro Marcos, Esta- | Valor Total: R$ 264.000,00 (duzentos e sessenta e quatro mil reais)

do de Mato Grosso, no uso de suas atribuigoes que lhe sao conferidas no Fornecedor MOSAICO DISTRIBUIDORA ATACADO E ELETRONICOS
INCISO Il no artigo 73 da LEI ORGANICA DO MUNICIPIO:; EIRELI

RESOLVR: CNPJ: 26.148.070/0001-85
Artigo 1° - CONCEDER vinte dias de férias e converte dez dias em abono Valor Total: R$ 38.480,00 (trinta e oito mil & quatrocentos e oitenta reais)
pecuniario ao servidor EDSON MARQUES COSTA, no periodo de 02 a 21/

05/2022, referente ao periodo aquisitivo 2018/2019. Fornecedor: CONDAFE COMERCIO DE ROUPAS LTDA

Artigo 2° - Esta PORTARIA entrard em vigor na data de sua publicagéo, CNPJ: 10.430.444/0001-10

revogando as disposigées em contrario. Valor Total: R$ 63.000,00 (cinquenta e trés mil reais)

1REG|STRADATPUBLICADAICUMPRA—SE! Vigéncia: 12 {(doze) meses, contados a partir de 02 de maio de 2022.

A INTEGRA DA ATA DE REGISTRO DE PREGOS ESTA DISPONIVEL
NO SITE DA PREFEITURA: hitp://www.saojosedosquatromarcos.mt.gov.

PREFEITURA DE SAO JOSE DOS QUATRO MARCOS

AOS 02 DE MAIO 2022 i

JAMIS SILVA BOLANDIN — . E—— e W
Prefeito Municipal EXTRATO DE ATA DE REGISTRO DE PREGO
PUBLICADA POR AFIXACAO NO LOCAL DE COSTUME Extrato de Ata de Registro de Preco n® 15/2022

Processo: n® 51/2022 — Pregao Eletrénico n° 15/2022

RESULTADO DELIGITAGAD Assinada em 02/05/2022

O Municipio de Sao José dos Quatro Marcos-MT, atraves de sua Prego-  (yrgao responsavel pelo registro: Prefeitura Municipal de Sao José dos
eira, torna publico aos interessados o resultado do Processo de Licitagdo  quatro Marcos CNPJ: 15.024.029/0001-80

053/2022 na Modalidade Pregédo Eletrénico 17/2022,0BJETO: “REGIS-
TRO DE PREGCO PARA FUTURA E EVENTUAL AQUISICAO DE AGUA
E GAS.”Sendo as empresas vencedoras:

CENTRAL COMERCIO VAREJISTA DE GAS E AGUA LTDA - CNPJ:
46.113.372/0001-25; perfazendo um valor de R$ 87.644,00 (oitenta e se-
te mil e seiscentos e quarenta e quatro reais); L. C. DE OLIVEIRA GI-
ACHETO — CNPJ: 04.230.015/0001-05; perfazendo um valor de R$ 90.  CNPJ: 36.312.741/0001-55

560,00 (noventa mil e quinhentos e sessenta reais); TOTAL GERAL  vjor Total: R$ R$ 487.272,00 (quatrocentos e oitenta e sete mil e duzen-
DO PROCESSO - R$ 178.204,00 (cento e setenta e oito mil e duzentos o5 e setenta e dois reais):

e quatro reais).

Objeto. “REGISTRO DE PREGOS PARA FUTURA E EVENTUAL CON-
TRATAGAO DE SERVICOS DE ENGENHARIA DE ENSAIOS DE SOLO
PARA PAVIMENTAGCAO ASFALTICA."

Fornecedor: M. CRISTINA DE MATOS BRANCO SERVICOS E CONSUL-
TORIA

Vigéncia: 12 (doze) meses, contados a partir de 02 de maio de 2022,

diariomunicipal.org/mt/amm « www.amm.org.br 5 539 Assinado Digitalmente

000189



A INTEGRA DA ATA DE REGISTRO DE PRECOS ESTA DISPONIVEL
NO SITE DA PREFEITURA: htip://www.saojosedosquatromarcos.mt.gov
br

EXTRATO DE TERMO DE COMPROMISSO DE ESTAGIO

Espécie: Termo de Compromisso de Estagio N° 59/2022, firmado em
25/04/2022. Signatarios: pela INTERVENIENTE, FACULDADE DE QUA-
TRO MARCOS - FQM, pelo ESTAGIARIO, CAROLINA PORTO REQUE-
NA, e pela CONCEDENTE, Prefeitura Municipal de Sao José dos Qua-
tro Marcos-MT. Objeto: Estagio nas Dependéncias da Escola Municipal
Vereador Evilasio Vasconcelos. Vigéncia: 31/12/2022. Valor Mensal: RS
850,00.

PREFEITURA MUNICIPAL DE SERRA NOVA DOURADA

PORTARIA N°059/2022 “DISPOE SOBRE A CRIACAO DA COMISSAO
DE INSTAURAGAO DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR
E DA OUTRAS PROVIDENCIAS.”

“DISPOE SOBRE A CRIACAO DA COMISSAO DE INSTAURAGAO DE
PROCESSO ADMINISTRATIVO DISCIPLINAR E DA OUTRAS PROVI-
DENCIAS.”

O Prefeito Municipal de Serra Nova Dourada, Estado de Mato Grosso, Se-
nhor Elson Farias de Sousa, no uso e gozo das atribuigdes que lhe con-
feridas por lei e considerando a necessidade de realizagao da Instauragao
do Processo Administrativo, cria a Comissao para acompanhar todo o pro-
cesso.

RESOLVE

Art. 1° - Instaurar Processo Administrativo Disciplinar com fundamento nos
arts. 190 e 192 da Lei Complementar Municipal n° 008/2008, em desfavor
da servidora SOLIMAR PEREIRA LUZ, ocupante do cargo efetivo de pro-
fessora pedagoga, matricula n® 1143, por ter, em tese, no dia 06/04/2022,
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ter proferido palavras baixo caldo e de forma agressiva em desfavor do |

gestor municipal, no grupo de WhatsApp dos profissionais da rede munici-
pal de educagao.

Art. 2° - MAURO COELHO DE ALMEIDA
MATRICULA N° 148 — PRESIDENTE
DANILA COSTA AMORIM

MATRICULA N° 535 - MEMBRO
RAQUEL ALVES DOS SANTO
MATRICULA N° 111 - MEMBRO

Arl. 3° - Estabelecer o prazo de 60 (sessenta) dias, em conformidade com
art. 198,da Lei Complementar Municipal n° 008/2008 a contar da publica-
¢ao desta Porlaria, para que a Comissdo constituida elabore o Relatorio
Final de Conclusao das atividades realizadas.

Art. 4° Esta portaria entra em vigor na data de sua publicagéo, revogadas
as disposi¢oes em contrario.

Serra Nova Dourada - MT, 02 de maio de 2022.
ELSON FARIAS DE SOUSA

PREFEITO MUNICIPAL

GESTAO 2021-2024

PREFEITURA MUNICIPAL DE TABAPORA

PORTARIA N°. 249/2022

O Prefeito Municipal de Tabapora, Estado de Mato Grosso, Exmo Sr.
SIRINEU MOLETA, usando de slas atribuicoes que lhe sao conferi-
das por Lei,

RESOLVE:
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Artigo 1°. - CONCEDER “LICENGA PREMIQ”, pelo periodo de 90 (No-
venta) dias, iniciando-se em 26/04/2022 com término em 24/07/2022.
do periodo aquisitivo de 12/06/2016 a 11/06/2021, sem prejuizo de sua
remuneracao a Senhora ROSA MARIA SANTOS, servidora efetiva, com
matricula no RH n°. 807, admitida em 12/06/2006, nocargo de Apoio Ad-
ministrativo Educacional Infraestrutura, lotada na Secretaria Munici-
pal de Educacao e Cultura desta Prefeitura, de acordo com o Art. 55, da
Lei Municipal n°. 1080/2017 e suas alteragoes, e ainda com a Constituigao
Federal.

Artigo 2°. - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retro-
agindo seus efeitos a data de 26/04/2022, revogadas as disposigoes em
contrario.

Gabinete do Prefeito de Tabapora MT, em 04 de Maio de 2022.
SIRINEU MOLETA
PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 250/2022

O Prefeito Municipal de Tabapora, Estado de Mato Grosso, Exmo Sr.
SIRINEU MOLETA, usando de suas atribuicoes que lhe sao conferi-
das por Lei,

RESOLVE:

Artigo 1°. - CONCEDER “FERIAS", de 22 (vinte e dois) dias, iniciando-
se em 02/05/2022, com término em 23/05/2022, restante do periodo
aquisitivo de 03/12/2017 a 02/12/2018, ao senhor NEWTON TOLEDO
BRESSAN JUNIOR, servidor efetivo, com matricula no RH n°. 1428, no
cargo de Técnico de Nivel Superior lll - Engenheiro Civil, lotado na Se-
cretaria Municipal de Obras e Servigos Urbanos desta Prefeitura, de acor-
do com a Lei Municipal n®. 218/1999, Art. 87, e ainda. com a Constituigao
Federal.

Artigo 2°. - Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, retro-
agindo seus efeitos a data de 02/05/2022, revogadas as disposigoes em
contrario.

Registre-se;

Publique-se;

Cumpra-se.

Gabinete do Prefeito de Tabapora/MT, em 04 de Maio de 2022.
SIRINEU MOLETA

PREFEITO MUNICIPAL

PORTARIA N°. 245/2022

O Prefeito Municipal de Tabapora, Estado de Mato Grosso, Exmo Sr.
SIRINEU MOLETA, usando de suas atribuigoes que lhe sao conferi-
das por Lei,

. RESOLVE:

540

Artigo 1°. — REENQUADRAR NA CLASSE B - Nivel 05, por erro na
progresséao vertical realizada anteriormente, o Senhor CICERO OLIVEIRA
DA SILVA, servidor efetivo, com matricula no RH n°. 954, no cargo de
APOIO ADMINISTRATIVO EDUCACIONAL VIGILANCIA, lotado na Se-
cretaria Municipal de Educagao e Cultura desta Prefeitura.

Artigo 2°. — Em razdo do reenquadramento, a remuneracac mensal do
servidor supracitado passara a ser de R$: 2.191,76 (Dois Mil, Cento e No-
venta e Um Reais, Setenta e Seis Centavos).

Artigo 3°. — Esta Portaria entra em vigor na data de sua publicagao, re
gando as disposigoes em contrario.

Publique-se;

Assinado Digitalmente
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